Zakladni Skola a Materska Skola Loucany, prispévkova organizace
Loucany 723, 783 44 Namést na Hané

tel. 585952170, e-mail: zs@skola-loucany.cz, www.skola-loucany.cz

SKOLNIi VZDELAVACI PROGRAM
SKOLNI DRUZINY

v
» ZAKLADNI A

A MATERSKA SKOLA

V Loucanech 1.9.2023 zpracovala: Zuzana Botkova



Obsah

IdentifikaCni Udaje
Charakteristika SVP
Cile vzdélavani

Délka vzdélavani
Formy vzdélavani
Obsah vzdélavani
Casovy plan vzdélavani

Vychovné a vzdélavaci strategie

W 0 N o U A w N PR

Podminky pfijimani uchazecq, prabéhu a ukoncovani vzdélavani
10. Podminky pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
11.Popis materidlnich podminek

12.Popis personadlnich podminek

13. Popis ekonomickych podminek

14.Podminky zajisténi BOZP

15.Evaluace

O 00 N o uu B b W

S = S S Y =
w N N P P O O



1. INDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev koly: ZS a MS Louéany, pFispévkova organizace
Adresa: Loucany 723, Namést na Hané, 783 44
Reditelka $koly: Mgr. Veronika RICHTEROVA
Vychovatelka: Zuzana Botkova

E-mail: zs@skola-loucany.cz

Telefon: 585 952 170

web: www.skola-loucany.cz

Zfizovatel:

Obec Loucany

Adresa zrizovatele: Loucany 749, 783 44, Namést na Hané
ICO: 00635651

Telefon: 585952 112

Email: obec@loucany.cz

ICO: 00635651

Platnost: od 1.9.2023

podpis reditele Skoly razitko Skoly
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2. CHARAKTERISTIKA SVP

SKOLNI DRUZINA

e je dulezity vychovny partner rodiny a sSkoly,

e plni vzdélavaci cile, rozviji specifické nadani déti,

e ma dlleZitou roli v prevenci negativnich socialnich jevd,
e pomaha détem prekonavat jejich hendikepy,

e rozviji dlilezité osobni a socidlni kompetence.

PFi tvorbé vzdélavaciho programu pro skolni druzinu jsme navazali na motivacni nazev
Skoly SVP — Od hrani k védéni. Uplatfiujeme spoleény pfistup. Nezbytnou souéasti SVP
jsou i oCekavané vysledky — kompetence - znalosti, dovednosti, postoje a schopnosti.
Maji vyznam pro individudlni i spoleCensky rozvoj ditéte a silné ovliviuji vSechny

stranky jeho osobnosti.



3. CiLE VZDELAVANI

e vedeni déti k tvofivému mysleni, logickému uvaZovani a feseni problém{,
¢ rozvoj osobnosti ¢lovéka,
e ziskani vSeobecného vzdélani a prehledu,

e pochopeni a uplatinovani zasad demokracie a pravniho statu, zakladnich lidskych prav
a svobod, Umluva o pravech ditéte, kazdy ma sva prava, ale i povinnosti,

e utvareni védomi narodni a statni pfislusnosti a respektu k etnické, narodni, kulturni,
jazykové a ndbozenské skuping,

e pochopeni a uplatfiovani principu rovnosti Zen a muzQ,
e poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic,
e ziskani a uplatiovani znalosti o Zivotnim prostfedi a ochrané zdravi,

e podnécovani k poznani a rozvijeni vlastnich schopnosti v souladu s realnymi
moznostmi a uplathnovani jich spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pfi
rozhodovani o vlastni Zivotni a profesni orientaci.

Cilem je vytvorit zdravou osobnost, odolnou vici negativnim vlivam, pfipravenou pro
Zivot ve stavajici spolecnosti. Prostrednictvim volnocasovych aktivit vybavit jedince
Zzadoucimi védomostmi, dovednostmi, ale také postoji.

4. DELKA VZDELAVANI

Skolni druZina ve svém vzdélavacim cyklu zahrnuje plan vzdélavani zakd |. stupné ZS.

o

Zajmové vzdéldvani ve skolni druziné je poskytovano po dobu 10 mésicll daného

v s vzs

Skolniho roku. Provoz Skolni druziny stanovuje Vnitfni fad skolni druziny.



5. FORMY VZDELAVANI

Dobu, kterou Zaci pobyvaji ve Skolni druziné, mohou vyuZivat k rozvijeni svych vlastnich
zajmU. Zajmové vzdélavani probiha v aktivitach, které jsou zpracovany v mésicnich

planech vychovatelky a obsahuji tyto dalsi ¢innosti:
¢ Pravidelna c¢innost

Pravidelna cinnost je dana tydenni skladbou zaméstnani, kterou si vychovatelka

vytvori dle vékového slozeni zakl oddéleni Skolni druziny.
e Spontanni Cinnost

Mezi spontanni ¢innosti patfi ¢etba, poslechové Cinnosti, klidové zajmové Cinnosti,

samostatna cetba knih a ¢asopis(, relaxace na koberci, rozhovory s détmi
e Odpocinkova €innost

Odpocinkové ¢innosti jsou klidové hry a klidové zajmové Cinnosti (odstranéni Unavy

po obédé).

ve

e Rekreacni ¢innosti

Mezi rekreacni ¢innosti spada aktivni odpocinek, télovychovné a pohybové aktivity,
vytvarné a rukodélné, dramatické, prirodovédné a vlastivédné ¢innosti, hudba, zpéy,
tanec.

e Zajmové Cinnosti

Zajmové cinnosti jsou fizend kolektivni nebo individualni ¢innost, organizované

nebo spontanni aktivity.

e Priprava na vyucovani

PFfipravou na vyucovani jsou tematické vychazky a didaktické hry.



e Prilezitostné akce
Mimo pravidelné Cinnosti patfi mezi aktivity Skolni druziny také vyznamnéjsi
akce, které nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby ¢innosti. Jsou to akce

typu drakiada, karneval apod.

Skolni druZina neni pokracovanim vyucovani, ma sva specifika — odpo¢inek, rekreaci i
zajmové ¢innosti. Tomu odpovidd i naplfi odpolednich ¢innosti. Cinnosti jsou

motivovany potifebami zak( a cilené mifeny do rGznych oblasti.

6. OBSAH VZDELAVANI

Misto, kde Zijeme

e Pozndni nejblizsiho okoli, Zivot v rodiné, ve Skole, ve spole¢nosti, vychazky do
okoli, orientace v terénu, navstéva vyznamnych mist v regionu a seznamovani s
lidovymi zvyky.

e Besedy o naSem mésté a okoli.

e Dopravni vychova-bezpecnost na cesté do Skoly a vychazkach.

(Kompetence ¢innostni a obcanské).
Lidé kolem nds

e Osvojeni vhodného chovani a vystupovani, slusnd mluva a zdklady
spolec¢enského chovani na rlznych mistech a danych situacich besedy a scénky.
e Predchazeni Sikané.

(Kompetence k feSeni problému, komunikativni, socidlni).
Lidé a cas
e Budovani spravného rezimu dne a jeho dodrzovani, ucit déti s casem nakladat a
vazit si ho, vyuziti volnocasovych aktivit.

e Besedy, vlastni vyroba ¢asovych plan(, rozvrhu.

(Kompetence k traveni volného ¢asu).



Rozmanitosti pfirody

e Pozorovani rozmanitosti a proménlivosti Zivé i neZivé prirody.
e \Vychazky a pobyty v prirodé, studovani encyklopedii, vystavky pfirodnin,
poznatky z cest, péce o pokojové rostliny, ekologicka vychova - ochrana prirody.

(Kompetence k uceni).
Clovék a jeho zdravi

e Poznani sebe sama, pouceni o zdravi, nemoci, prevenci, osobni hygiené,
predchazeni Urazli, uméni osetfit drobnd poranéni.

e Besedy k prvni pomoci, pravidelné otuzovani, vychazky do pfirody, dodrZovani
pitného rezimu, posilovani.

(Kompetence komunikativni, ob¢anské, socialni a interpersonalni).

7. CASOVY PLAN VZDELAVANI

Strategie SVP $kolni druZiny je konfigurovana na obdobi 5 let. Specifikuje rozdilnost a
naroc¢nost prace podle jednotlivych ro¢nikl, tedy fyzické a psychické zdatnosti.
Pracujeme podle celoroéniho planu SD (napf. jaro, Iéto, podzim, zima, mési¢ni plany a
tydenni projekty). Plan skolni druziny zahrnuje priibézné c¢innosti i vyznamné akce jako
napf. soutéze, spolecenské a sportovni akce, besedy, karneval, vystavy praci vzniklych

ve SD nebo vystoupeni.



8. VYCHOVNE A VZDELAVACI STRATEGIE

SKOLNI DRUZINA je vhodnym mistem

e pro zajmové vzdélavani déti,

e pro regeneraci sil a relaxaci po Skolnim vyucovani,
e pro posilovani sebevédomi,

e pro rozvijeni tvofivosti,

e pro vzajemnou komunikaci déti mezi sebou,

e pro komunikaci vychovatelky a rodica.

Skolni druZina ve spolupraci se $kolou svymi &innostmi pfispivd k rozvoji téchto
klicovych kompetenci:

KOMPETENCE K UCENI

e UCi se s chuti, praci dokonci, klade si otazky, hledd na né odpovéd, védomosti
dava do souvislosti, uplatiiuje v praktickych situacich.

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU
e VSima si déni a problému a resi je, rozliSuje spravna a chybna reseni, vymysli
nova reseni, zapocaté ¢innosti dokoncuje.

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI

e Ovlada re¢, komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dospélymi, kultivované,
vyjadruje se vhodné formulovanymi vétami.

KOMPETENCE SOCIALN{ A INTERPERSONALNI

e Samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a uvédomuje si, Ze za né odpovida a
nese dUsledky, agresivitu, Sikanu a dovede se jim branit, dokdze se prosadit i
podridit, je tolerantni.

KOMPETENCE CINNOSTNI A OBCANSKE

e UCi se planovat, organizovat, fidit a hodnotit, odpovédné pfistupuje k svym
ukollim a povinnostem, uvédomuje si prava svd i druhych, dbd na bezpecnost a
zdravi své i druhych.

KOMPETENCE K TRAVENI VOLNEHO CASU

e Orientuje se v moznostech spravného vyuziti volného c¢asu, umi si vybrat
zajmové cinnosti dle vlastnich dispozic, rozviji své zajmy a konicky v
organizovanych skupindch i individudlnich cinnostech, dokaze odmitnout
nevhodnou nabidku na vyuZiti volného ¢asu.

9



V4

9. PODMINKY PRO PRUIMANiIi UCHAZECU, PRUBEHU A

UKONCOVANI VZDELAVANI

10.

Skolni druZina je uréena pro #aky 1. stupné ZS.

PFedavani informaci rodi¢tim, p¥ihlaovani a odhlasovani k(i do SD zajistuje
vychovatelka.

Druzina organizuje zajmové vzdélavani pro zaky prihlasené k pravidelné
dochazce.

V rdmci stanovenych pravidel v daném terminu zaplatit poplatek SD.

Odchod 7k z druzZiny se tidi poZzadavky rodi¢l, vymezenymi na zapisnim listku.
Aktualni zména nebo nepritomnost je doloZzena pisemnou formou.

ukonéeni vzdé&lavani ve SD smi pozadat pisemnou formou zakonny zastupce
ditéte.

Pobyt zak( a vzajemné preddavani jsou organizacné zajistény.

v s vz

Skolni druzina dodrzuje Vnitini fad $kolni druziny.

PODMINKY PRO ZAKY SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI

POTREBAMI

Pri vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je postupovano v souladu s

vyhlaskou €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a

74kd nadanych. Vychovatelka SD Uzce spolupracuje se $kolou, tiidnim ucitelem i

specidlnim pedagogem (pokud je v daném Skolnim roce zaméstnan) predevsim pfi

stanoveni vhodnych forem integrace a forem prace. Je sezndmena se zavéry odborného

vysetreni zaka v poradenskych zafizenich. Pfi vzdélavani téchto zaka probiha intenzivni

spoluprace také s rodici. Je zohlednéno primérené zatizeni v pfipadé pohybovych

aktivit, vychazek. Tridni ulitelé a zakonni zastupci jsou povinni informovat o vSech

zmeénach zdravotniho stavu ditéte.

10



11. POPIS MATERIALNICH PODMINEK

e inspirujici, nestresujici prostredi,

e Ucelové vybavené prostory druziny s moznosti kreativniho uzpUsobeni,
e moznost vyuZivani prostor skoly (tfida, télocvi¢na)

Umisténi a vybaveni Skolni druziny

DruZina je soucasti Skoly, umisténd v I. tfidé a je v 1. patfe budovy. Pfihlasenym zak{m
slouzi odpoledni druzina. Pro zajmové vzdélavani a vychovné cinnosti je k dispozici 1
mistnost. Je dobrfe materialné vybavena a déti si mohou vybirat mezi jednotlivymi
aktivitami. Prostory umoznuji svym vybavenim odpocinek, zajmové a hraci aktivity. Pro
zajmové cinnosti a spolecné hry Zaci vyuzivaji plochy na kobercich a lavice. Je mozné
vyuZivat k praci $kolni notebooky i tablety. Pro rozvoj ¢tenafskych dovednosti ma SD
Casopisy a knihy, vyuziva také knihovnu Skoly. Sportovni Cinnosti mohou probihat
v télocvicné nebo na obecnim hristi.

12. POPIS PERSONALNICH PODMINEK

Charakteristika pedagogickych pracovniki
e spliiuji odpovidajici pedagogické vzdélani,

e uplatiuji svou kreativitu, postoje a pfistup, vlastni dovednosti a to v kontinuité s
programem SD a koly,

e spolupracuji s tfidnimi uciteli, rodici a verejnosti,

e jsou inicidtory a prlvodci pfi Cinnostech, které motivuji, navozuji, pfimo nebo
neprimo fidi, hodnoti.

Dalsi sebevzdéldvani vychovatelky probihd formou

e samostudia odborné literatury,

e sledovani novych trend(l v oblasti zajmového vzdélavani,

e (i¢asti na akreditovanych kurzech a dalSim vzdélavani pedagogt.
Persondalni podminky

Ve 3kolni druZiné pracuje 1 kvalifikovana vychovatelka. U&astnici pravidelné denni
dochdzky jsou zarazeni do oddéleni, které se naplfiiuje do poctu nejvyse 28 zaka.
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13. POPIS EKONOMICKYCH PODMINEK

Céste¢na Uhrada neinvestiénich naklada $kolni druZiny je uvedena ve vnitfnim fadu SD.
Je vybirana v hotovosti na zacatku kazdého pololeti. Vybér penéz provadi vychovatelka
Skolni druziny na zdkladé Vnitiniho ¥adu SD vydané feditelkou $koly a predava do
pokladny. Rodicim muze reditelka Skoly uhradu poplatku prominout nebo snizit na
zakladé Zadosti dolozené platnym potvrzenim o poskytovani davek pomoci v hmotné
nouzi nebo potvrzenim, Ze zastupci nalezi zvySeni prispévku na péci podle zakona o
socidlnich sluzbach nebo potvrzenim o péstounské péci a kopii dokladd, které prokazuiji,
Ze ma narok na prispévek na uhradu potreb ditéte podle zakona o statni socialni
podpofe a 7e je mu pFisluiny prispévek skutecné vyplacen. Reditelka $koly podle
vyhlasky ¢. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani v platném znéni a podle ustanoveni
zdkona ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, ve znéni pozdéjsich predpis(, rozhodne o snizeni
nebo prominuti poplatku. Cerpdni finan&nich prostfedkd je vidy pfedem konzultovéano
s vedenim Skoly.

14. PODMINKY ZAJISTENIi BOzP

Podminky pro hygienické a bezpecné plsobeni:

e vhodnd struktura Cinnosti a skladba zaméstnani — vychovatelka vybirda vékové
primérenou

e Cinnost, pri které nedojde ke zranéni ditéte

e stravovaci navyky a pitny rezim — vychovatelka dba na hygienu a kulturu stolovani,
dohlizi nad pitnym rezimem déti

e zdravé prostredi — podle platnych norem, tj. dle vyhlasky ministerstva ¢. 410/2005 Sb.,
e hygienické poZadavky na prostory a provoz zafizeni (vlastni vybavené prostory,
odpovidajici svétlo, teplo, bezhlu€nost, Cistota, vétrani, vhodny nabytek, hygienické
vybaveni prostor()

e bezpecné pomucky — vychovatelka dbd na pouzivani vékové primérenych pomicek

e ochrana pred uUrazy a eliminace nebezpecnych situaci — vychovatelka eliminuje mozné
Urazy proskolenim na zacatku skolniho roku a opakovanim béhem skolniho roku. Svym
pedagogickym plisobenim neustdle nabada k dodrZzovani bezpecnosti, déti ma neustdle
v zorném poli.

e oznaceni nebezpecnych predmétl — vychovatelka sezndmi Zaky s provoznimi rady
vyuZivanych prostor — $kola, SD, SJ, télocvi¢na, $kolni hité, atrium

e bezpeénost silniéniho provozu — mimo budovy ZS a SD zodpovida vychovatelka za 25
déti; déti jsou na zacatku roku pouceny o bezpecénosti silniéniho provozu, béhem roku
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je pouceni opakovano, pokud dojde k situaci, Ze se pocet déti navysi nad 25, je povérena
doprovodem déti dalsi osoba.

e dostupnost prostiedk(l prvni pomoci — Skolni druZina je vybavena dostupné
umisténou lékarnickou PP.

15. EVALUACE

Prvnim uUkolem bude charakteristika vychoziho stavu, abychom mohli provést pozdéjsi
hodnoceni a srovnani. Moznosti a cile se zhodnoti s ohledem na moznosti Skoly, na
potieby déti, rodicu, verejnosti, ale i zaméstnancu. Hlavnimi metodami, které budou
pouZity, jsou rozhovor s rodiCi a détmi, pozorovani, hospitace. Dopliiujicimi metodami
budou rozbor provadénych aktivit a vlastni pedagogické cinnosti, analyza pficin
neuspéchu.
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